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Spitalul Municipal ,,dr. Pop Mircea, Marghita, cu sediul social in Marghita, str.

Eroilor, nr. 12-14, judetul Bihor, organizeazi concurs pentru ocuparea urmétoarelor posturi vacante:

| post asistent medical debutant (PL) — in cadrul Sectiei ATI, post de executie, cu norma
intreagd 8 ore/zi, pe perioadd nedeterminata

2 posturi infirmiere debutante - in cadrul Sectiei ATI, posturi de executie, cu norma intreaga 8
ore/zi, pe perioada nedeterminata

| post infirmierd — in cadrul Compartimentului recuperare, med. fizicé si balneologie, post de
executie, cu norma intreaga 8 ore/zi, pe perioadd nedeterminata

1 post infirmierd — in cadrul Compartimentului ORL, post de executie, cu norma intreagd 8
ore/zi, pe perioada nedeterminatd

1 post infirmierd debutantd—in cadrul Sectiei Pediatrie, post de executie, cu norma intreaga 8
ore/zi, pe perioadd nedeterminata

1 post de tehnician de radiologie licentiat debutant (S) —in cadrul Laboratorului Radiologie si
Imagisticd Medicald, post de executie, cu norma intreaga 6 ore/zi, pe perioadd nedeterminata

| post asistent medical debutant (PL) — in cadrul Ambulatorului integrat, cabinet ortopedie i
traumatologie, post de executie, cu norma intreagd 8 ore/zi, pe perioadd nedeterminatd

2 posturi de muncitori necalificati — in cadrul Blocului alimentar, posturri de executie, cu
normi intreagd 8 ore/zi, pe perioadd nedeterminata

| post sofer autosanitara III — in cadrul Deservire generald, post de executie, cu norma
intreagd 8 ore/zi, pe perioada nedeterminata

| post analist programator debutant — in cadrul Biroului Contabilitate — financiar, post de
executie, cu norma intreaga 8 ore/zi, pe perioadd nedeterminata

Dosarul de concurs va cuprinde urmétoarele documente :

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului previzut la anexa nr. 2 la HGR 1336/2022;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;

¢) copia certificatului de casitorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupa caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor
specializiri, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institutia publica;

e) copia carnetului de muncd, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care sd
ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;



g) adeverintd medicala care sa ateste starea de sdndtate corespunzitoare, eliberatd de citre medicul de
familie al candidatului sau de citre unititile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derulirii
concursului;

h) certificatul de integritate comportamentala din care sa reiasa ca nu s-au comis infractiuni previzute
laart. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele
care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si
pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea i functionarea Sistemului National de Date
Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare,

i) curriculum vitae, model comun european.

Modelul orientativ al adeverintei mentionate la lit. €) este previzut in anexanr. 3 la HGR
1336/2022.

Adeverinta care atesta starea de sandtate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sinatagii. Pentru candidatii cu
dizabilitdti, in situafia solicitdrii de adaptare rezonabild, adeverinta care atestd starea de sinitate
trebuie insotita de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii.

Copiile de pe actele prevazute la lit. b) -e), precum si copia certificatului de incadrare intr-un
grad de handicap (daci este cazul) se prezinta insotite de documentele originale, care se certifici cu
mentiunea "conform cu originalul" de citre secretarul comisiei de concurs.

Documentul prevézut la lit. f) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere privind
antecedentele penale. In acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor are obligatia de a
completa dosarul de concurs cu originalul documentului prevazut la lit. f), anterior datei de sustinere a
probei scrise si/sau probei practice.

Dosarele de concurs se pot depune la Biroul RUNOS din unitate, cu sediul in Marghita, str.
Eroilor, nr. 12-14, la secretariatul comisiei de concurs; datele de contact ale persoanelor care asiguri
secretariatul comisiilor de concurs: telefon: 0259362309/122.

Conditiile generale necesare ocupdrii unui post de naturd contractuald vacant sau temporar
vacant sunt urmdatoarele:
a) are cetdfenia romand sau cetifenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetédtenia Confederatiei Elvetiene;
b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;
c¢) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;
d) are o stare de sdnatate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;
e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupd caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;
f) nu a fost condamnaté definitiv pentru sdvarsirea unei infractiuni contra securititii nationale, contra
autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
infaptuirii justitiei, infractiuni sdvarsite cu intenie care ar face o persoand candidati la post
incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care
a intervenit reabilitarea;
g) nu executd o pedeapsd complementara prin care i-a fost interzisd exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru
sdvarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de siguranta a interzicerii ocupdrii unei
functii sau a exercitdrii unei profesii;
h) nu a comis infractiunile prevdzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor
persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si
functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificérile ulterioare, pentru

domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).



Conditiile specifice necesare pentru ocuparea posturilor sunt urmitoarele:

Pentru asistent medical debutant (PL):

- diploma de scoald sanitara postliceala sau echivalentd sau

- diploma de studii postliceale prin echivalare conform HG nr. 797/1997 privind echivalarea
studiilor absolventilor liceelor sanitare

Pentru tehnician de radiologie licentiat debutant (S):
- diploma de licenta in specialitatea radiologie

Pentru infirmiera debutanta:
- scoala generala

Pentru infirmiera:

- scoald generala

- curs de infirmiere organizat de Ordinul Asistentilor Medicali Generalisti, Moaselor si
Asistentilor Medicali din Romania sau

- curs de infirmiere organizat de furnizori autorizati de Ministerul Muncii, Familiei i Protectiei
Sociale cu aprobarea Ministerului Sanatatii - Directia generala resurse umane si certificare

- minim 6 luni vechime in activitate

Pentru muncitor necalificat:
- concurs pentru ocuparea postului

Pentru sofer autosanitara III:
- permis de conducere pentru sofer profesionist valabil pentru autovehicule din categoriile B si C

Pentru analist programator debutant:
- diploma de absolvire a invatdmantului postliceal sau
- diploma de bacalaureat

Concursul va consta dintr-o proba scrisa si interviu.
Concursul se va desfasura la sediul unitatii din strada Eroilor, nr. 12-14 (locul de desfasurare a
sedintei raportului de gardd) in perioada: 22.05.2023-02.06.2023, incepand cu ora 10 (zece).

Bibliografia si dupa caz tematica este urmatoarea:
Pentru asistent medical debutant (PL)

Bibliografia si tematica
1. Tratat de ingrijiri medicale pentru asistenti medicali generalisti, coordonator prof. dr. Marcean

Crin — volumul 3 Urgente medico-chirurgicale, pag. 70-138

2. Ordinul nr. 1226/2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea deseurilor
rezultate din activitati medicale si a Metodologiei de culegere a datelor pentru baza nationala
de date privind deseurile rezultate din activitdti medicale — &n totalitate

3. Ordinul nr. 1101/2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire si limitare a
infectiilor asociate asistentei medicale in unitéagile sanitare — in totalitate

4. Ordinul nr. 1.761/2021 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curatarea, dezinfectia si
sterilizarea in unitagile sanitare publice si private, evaluarea eficacitatii procedurilor de
curdtenie si dezinfectie efectuate in cadrul acestora, procedurile recomandate pentru dezinfectia
mainilor in functie de nivelul de risc, precum §i metodele de evaluare a derularii procesului de
sterilizare si controlul eficientei acestuia — in totalitate

5. Legea drepturilor pacientului nr. 46/2003 — in totalitate



Pentru tehnician de radiologie licentiat debutant (S):

Bibliografie
1.M.LUNGEANU-TEHNICA RADIOLOGICA-EDITURA MEDICALA BUCURESTI-2003
2.BRATU A. M., C.ZAHARIA-RADIOIMAGISTICA MEDICALA-RADIOFIZICA SI TEHNICA-
EDITURA UNIVERSITARA “CAROL DAVILA”BUCURESTI -2016
3.S.DUDEA-RADIOLOGIE IMAGISTICA MEDICALA-EDITURA MEDICALA, BUCURESTI-
2015
4NSR-01 NORME FUNDAMENTALE DE SECURITATE RADIOLOGICA au fost aprobate prin
Ordinul Presedintelui CNCAN nr. 14/24.01.2000 si publicate in Monitorul Oficial al Romaniei Partea
I nr. 404 bis /29.08.2000
5. NSR-04 NORME PRIVIND RADIOPROTECTIA PERSOANELOR iN CAZUL EXPUNERILOR
MEDICALE LA RADIATII IONIZANTE au fost aprobate prin Ordinul Ministrului Sanatatii si
Familiei nr. 285/19.04.2002, Ordinul Presedintelui CNCAN nr. 79/04.03.2002 si publicate in
Monitorul Oficial al Romaniei Partea I, nr. 446 bis/ 25.06.2002
6. NSR-06 NORME DE DOZIMETRIE INDIVIDUALA au fost aprobate prin Ordinul Presedintelui
CNCAN nr. 180/05.09.2002 si publicate in Monitorul Oficial al Romaniei Partea I, nr.769 bis/
22.10.2002
7. NORME DE SECURITATE RADIOLOGICA IN PRACTICILE DE RADIOLOGIE DE
DIAGNOSTIC SI RADIOLOGIE INTERVENTIONALA,aprobate prin Ordinul presedintelui
CNCAN nr. 186/2022 si publicate in Monitorul Oficial al Romaniei, nr.947 din 28.09.2022
9. ORDIN nr. 916 din 27 iulie 2006privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire si control
al infectiilor nosocomiale in unitétile sanitare
10. CODUL DE ETICA SI DEONTOLOGIE AL ASISTENTULUI MEDICAL GENERALIST, AL
MOASEI SI AL ASISTENTULUI MEDICAL DIN ROMANIA-2009
11. LEGEA nr.46/2003PRIVIND DREPTURILE PACIENTULUI

Tematica
1. Notiuni generale despre radialiile X, proprietati, instalatia de radiologie, formarea imaginii
radiologice;
2. Notiuni de radioprotectie
3. Tomografia computerizata:principiul metodei,achizitiei,reconstructie, postprocesare, parametrii
tehnici utilizati in CT;
4. Substante de contrast utilizate in examinarile radioimagistice, reactii adverse;
5.Explorarea radioimagistica a aparatului respirator
6. Explorarea radioimagistica a aparatului renourinar
7. Explorarea radioimagistica a neurocraniului si viscerocraniului
8. Explorarea radioimagistica a coloanei vertebrale;
9.Explorarea radioimagistica.a centurii scapulare si a membrului superior;
10.Explorarea radioimagistica a centurii pelviene si a membrului inferior
11. Explorarea radioimagistica a a craniului.

Pentru infirmiera debutanti, infirmiera:
Bibliografia si tematica

1. Ordinul nr. 1226/2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea deseurilor
rezultate din activitdti medicale si a Metodologiei de culegere a datelor pentru baza nationald
de date privind deseurile rezultate din activitd{i medicale — in totalitate

2. Ordinul nr. 1101/2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire si limitare a
infectiilor asociate asistentei medicale in unitétile sanitare — in totalitate

3. Ordinul nr. 1.761/2021 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curitarea, dezinfectia si
sterilizarea in unititile sanitare publice si private, evaluarea eficaciti{ii procedurilor de
curitenie si dezinfectie efectuate in cadrul acestora, procedurile recomandate pentru dezinfectia
mainilor in functie de nivelul de risc, precum si metodele de evaluare a derulérii procesului de
sterilizare si controlul eficientei acestuia — in totalitate '



4, Legea drepturilor pacientului nr. 46/2003 — in totalitate

Pentru muncitor necalificat:
Tematica
1. Circuite functionale - muncitor necalificat
2. Reguli de depozitare, manipulare si distribuire a produselor alimentare la magazie si bucatarie
3. Echipamentul de protective
4. Curatenia si dezinfectia in blocul alimentar
5. Igiena personala
6. Managementul deseurilor
7. Examenele medicale profilactice
8. Obligatiile lucratorului
9. Conduita profesionala a personalului contractual
10. Blocul alimentar
11. Atributii conform fisei postului

Bibliografia

1. Ordinul nr. 1.761/2021 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curdtarea, dezinfectia si
sterilizarea in unitagile sanitare publice si private, evaluarea eficacitatii procedurilor de curdtenie si
dezinfectie efectuate in cadrul acestora, procedurile recomandate pentru dezinfectia mainilor in functie
de nivelul de risc, precum si metodele de evaluare a deruldrii procesului de sterilizare si controlul
eficientei acestuia
2. Legea 319/2006 : Lege a securitatii si sanatatii in munca (cap . IV - obligatiile lucratorilor)
3. Legea 307/2006 cu modificarile si completarile ulterioare, Lege privind apararea impotriva
incendiilor (sec. 6 - obligatiile salariatului)
4. Ordin 914/2006 cu modificarile si completarile ulterioare: Ordin pentru aprobarea normelor privind
conditiile pe care trebuie sa le indeplineasca un spital in vederea obtinerii autorizatiei sanitare de
functionare (art. 157 - 162)
5. Codul administrativ din 03.07.2019
6. Ordin 1101/2016 : Ordin privind aprobarea normelor de supraveghere, prevenire SI limitare a
infectiilor asociate asistentei medicale in unitatile sanitare (anexa 4) - personal calificat
7. Legea 132/2010: Lege privind colectarea selectiva a deseuri lor in institutiile publice
8. Ordin administratie publica 146/2013: Ordin pentru aprobarea dispozitiilor generale de aparare
impotriva incendiilor la unitati sanitare (sec. 6)
9. Hotararea 924/2005: Hotarare privind aprobarea regulilor generale pentru igiena produselor
alimentare

10. Atributii - fisa postului de muncitor necalificat bucatarie

11. Regulamentullntem — Spitalului.

12. Regulamentul de Organizare si Functionare — Spitalului.

Pentru sofer autosanitara III:
Bibliografie si tematica

z: Temele abordate Cadrul legislativ
1 Titlul VII- Spitale Legea nr 95/2006 privind reforma in

domeniul sa@natdtii, cu modificirile si
completdrile ulterioare, Titlul VII- Spitale;

2 | Capitolul IV - Obligatiile lucratorilor Legea nr 319/2006 cu modificarile si
completarile ulterioare, referitoare la
sdndtate si securitate in muncd;

3 | Capitolul IIT - Raspunderea patrimoniala Legea nr.53/2003 - Codul muncii cu
modificérile si completdrile ulterioare;
4. Capitoulul II - Sectiunea [ -




Conditiile privind circulatia vehiculelor si
controlul  acestora, Capitolul IV -
Semnalizarea rutierd, Capitolul V -
Sectiunea 1 - Obligatiile participantilor la
trafic din OUG nr.195/2002 privind
circulagia pe drumurile publice, republicata,
cu modificarile si completirile ulterioare;

3: Capitolul IV - Sectiunea 6 -
Semnalele politistilor si ale altor persoane
care dirijeazd circulatia, Capitolul V -
Reguli de circulatie din HG nr. 1.391/2006
pentru  aprobarea  Regulamentului de
aplicare a Ordonantei de wurgentd a
Guvernului nr. 195/2002 privind circulatia
pe drumurile publice, cu modificirile si
completdrile ulterioare;

4 | Capitoulul II - Sectiunea I - Conditiile OUG nr.195/2002 privind circulagia pe
privind circulatia vehiculelor si controlul drumurile  publice, republicati, cu
acestora, modificérile si completarile ulterioare;
Capitolul IV - Semnalizarea rutier3,

Capitolul V - Sectiunea 1 - Obligatiile
participantilor la trafic

3 Capitolul IV - Sectiunea 6 - Semnalele HG nr. 1.391/2006 pentru aprobarea
politistilor i ale altor persoane care Regulamentului de aplicare a Ordonantei de
dirijeaza circulatia, Capitolul V - Reguli de | urgentd a Guvernului nr. 195/2002 privind
circulatie circulatia pe drumurile publice, cu

modificdrile si completarile ulterioare;
Pentru analist programator debutant:
Bibliografie si tematica

Nr. 1

ork. Temele abordate Cadrul legislativ

1 Titlul VII- Spitale Legea nr 95/2006 privind reforma in
domeniul sa@natatii, cu modificdrile si
completdrile ulterioare;

2 | Capitolul IV - Obligatiile lucratorilor Legea nr 319/2006 cu modificarile si
completdrile ulterioare, referitoare la
sdnitate §i securitate in muncd, cu
modificdrile si completirile ulterioare

3 Integral Legea nr. 363/2018 privind protectia
persoanelor fizice referitor la prelucrarea
datelor cu caracter personal de catre
autoritdfile competente in scopul prevenirii,
descoperirii, cercetdrii, urmdririi penale si
combaterii infractiunilor sau al executarii
pedepselor, masurilor educative si de
sigurantd, precum si privind libera circulatie
a acestor date;

4 | Integral Nicolae Zarnescu — WINDOWS 10 GHID
PRACTIC (Ghid practic pentru Windows
10);

5 | Integral Microsoft Office Excel 2007 - Steve

Johnson, editura Niculescu




Calendarul de desfisurare a concursului este urmétorul:

Publicarea anuntului privind concursul 27.04.2023
12.05.2023,

Perioada, data-limita si ora de depunere a dosarelor de inscriere la concurs
ora 15.00

Selectia dosarelor de concurs

15-16.05.2023

Data afisarii rezultatului selectarii dosarelor de concurs 17.05.2023
Data limitd de depunere a contestatiilor privind rezultatul selectdrii dosarelor

18.05.2023
de concurs
Data afisdrii rezultatului contestatiilor privind selectarea dosarelor de

19.05.2023

concurs

Data probei scrise

22.05.2023, incepand cu ora

10.00
Data afigdrii rezultatului probei scrise 23.05.2023
Data limitd de depunere a eventualelor contestatii privind rezultatul probei
: 24.05.2023
scrise
Data afisarii rezultatului eventualelor contestatii privind proba scrisd 25.05.2023

Data probei practice

26.05.2023, incepand cu ora

10.00

Data afigdrii rezultatului probei practice 29.05.2023
Data limit3 de depunere a eventualelor contestatii privind rezultatul probei

) 30.05.2023
practice
Data afisdrii rezultatului eventualelor contestatii privind rezultatul probei

S i B il s 31.05.2023
practice
Data afigdrii rezultatului final 02.06.2023
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